Sprawozdanie z dzialalnosci Wydzialowego Zespolu
Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia

na Wydziale Nauk o Zdrowiu

za rok akademicki 2024/2025

Poznan, dnia 3 pazdziernika 2025 r.

1. Sklad i struktura Wydzialowego Zespotu

Wydziatlowy Zespdét Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZDiZJK) na
Wydziale Nauk o Zdrowiu zostat powolany decyzja Rady Wydzialu z dnia 23 listopada
2024 r. na kadencje¢ 2024-2028.

W sktad zespotu wchodza:

» Wydziatowy Zespot ds. Hospitacji

* przewodniczacy Rad Programowych dla kierunkéw: Fizjoterapia, Pielegniarstwo,
Potoznictwo, Ratownictwo Medyczne, Terapia Zajeciowa i Zdrowie Publiczne

» przewodniczacy Rad Pedagogicznych wybrani sposrod opiekunéw lat

* przedstawiciele Samorzadu Studentéw

* przedstawiciele interesariuszy zewngtrznych

2. Frekwencja na posiedzeniach WZDiZJK
* Posiedzenie nr 1 — 15/23 (65,2%)

* Posiedzenie nr 2 — 13/23 (56,5%)

* Posiedzenie nr 3 — 14/23 (60,9%)

* Posiedzenie nr 4 — 14/23 (60%)

3. Uchwaly podjete w roku akademickim 2024/2025

» Uchwata nr 1/2024 z dnia 5 listopada 2024 r. w sprawie zatwierdzenia planu prac
WZDiZJK na rok akademicki 2024/2025.

* Uchwata nr 1/2025 z dnia 27 maja 2025 r. w sprawie uwzglednienia kryterium
reprezentatywnosci studentow podczas analiz statystycznych wynikéw badan
ankietowych.
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4. Podsumowanie dzialalnos$ci

4.1. Przeglad i aktualizacja programow studiow

W ramach prac Rad Programowych dokonano biezacej aktualizacji macierzy efektow
uczenia si¢ (podziat na moduty i przedmioty), przypisania punktéw ECTS i godzin zaj¢¢ z
uwzglednieniem metod ksztatcenia na odleglo$¢ (synchronicznych i asynchronicznych).
Przygotowano programy studidow zgodnie z nowym standardem ksztalcenia (2024) dla
cykli: 2025/2026-2027/2028 — studia I stopnia oraz 2025/2026-2026/2027 — studia II
stopnia. Na kierunku Pielgegniarstwo zatwierdzono ,,Ksigzeczki efektow uczenia si¢ —
zajecia praktyczne i praktyki zawodowe” (SPS i SDS).

Przy konstruowaniu programéw szczegdlng uwage zwracano na:

* prawidlowe przypisanie punktow ECTS zgodnie z profilem praktycznym lub
ogolnoakademickim,

* okreslenie wymiaru pracy wilasnej studenta pod kierunkiem nauczyciela,

* ustalenie proporcji zaj¢¢ realizowanych metodami zdalnymi,

* dobor metod weryfikacji efektow uczenia si¢ adekwatnych do wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

4.2. Nadzor nad systemem elektronicznego przewodnika dydaktycznego

Rady Programowe nadzorowaty aktualizacj¢ sylabuséw na rok akademicki 2025/2026 oraz
terminowe udostgpnienie sylabusow studentom. W trakcie prac wskazano na trudnosci
zwigzane z przygotowaniem sylabuséw zgodnie z nowym standardem ksztalcenia.

4.3. Weryfikacja osiagni¢tych efektow uczenia si¢
Na podstawie obowigzujacej procedury [WZDiZJK-WNOZ/1] przygotowano zestawienia
srednich ocen efektéw uczenia si¢ dla poszczegolnych kierunkdéw 1 poziomow studiow.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

* Pielegniarstwo: 1. rok — 4,62; 2. rok — 4,80; 3. rok — 4,74 / egz. dypl. 4,80 / odsiew 2,2%.

* Potoznictwo: 1. rok — 4,40; 2. rok — 4,60; 3. rok — 4,10 / egz. dypl. 4,74 / odsiew 1%.

» Ratownictwo Medyczne: 1. rok —4,20; 2. rok — 4,50; 3. rok — 4,60 / egz. dypl. 4,73 /odsiew 8%.
Terapia zajeciowa : 1. rok - 4,60; 2. rok - 4,70; 3rok-4,60/ egz. dypl 4,91 / odsiew 11%

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

* Pielegniarstwo ,,S: 1. rok — 4,80; 2. rok — 4,60 / 4,79 egz. dypl. / odsiew45%.

* Pielegniarstwo ,,NS”: 1. rok — 4,70; 2. rok — 4,60 / egzamin dypl.4,85 /odsiew 36%.
* Potoznictwo ,,S”: 1. rok — 4,60; 2. rok — 3,90 / egz. dypl. 4,88 / odsiew 33%.

» Zdrowie Publiczne ,,S” egz. dypl. 4,75 /odsiew 30%.

STUDIA JEDNOLITE MAGISTERSKIE
* Fizjoterapia ,,S”: egz. dypl. 4,87 /odsiew 19%.
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Pelne raporty zlozyty kierunki: Pielegniarstwo, Potoznictwo, Ratownictwo Medyczne
1 Terapia Zajeciowa. Raporty z Fizjoterapii i Zdrowia Publicznego nie wptynetly.

4.4. Ocena procesu ksztalcenia

Analiza ankiet studenckich — wnioski:

* konieczno$¢ lepszego informowania o systemie ankietyzacji,

» wdrozenie obowigzkowego wypetniania ankiet na ostatnich zajeciach,
* dostosowanie tre$ci przedmiotéw ogo6lnych do potrzeb zawodowych,
* wigkszy nacisk na nauczanie umiejetnosci praktycznych,

* poprawa komunikacji mi¢dzy studentami a prowadzacymi,

* weryfikacja bazy dydaktycznej i obsady zajec.

Whioski z Rad Pedagogicznych: spotkania odbywaty si¢ dwa razy w roku
akademickim. Problemy zglaszane przez studentow byly analizowane i przekazywane do
odpowiednich jednostek.

Opinie interesariuszy zewnetrznych: praktyki zawodowe studentéw kierunku
Pielegniarstwo w roku 2024/2025 zostaty ocenione pozytywnie.

Monitoring losow  absolwentéw  WNoZ  (rocznik  2022/2023, N=166):

Dane liczbowe potwierdzaja wysoki poziom zatrudnialnosci absolwentow WNoZ — 94%
podjeto prace zawodowa w ciggu szesciu miesiecy od ukonczenia studidw, a 89% uznato,
ze profil ukonczonego kierunku jest zbiezny z wykonywang praca. 90% ankietowanych
wyrazilo satysfakcje z pracy zawodowej, a 82% — z otrzymywanego wynagrodzenia. Mimo
ogolnie pozytywnych ocen, 63% absolwentow uznato swoje przygotowanie zawodowe za
dobre lub bardzo dobre, co wskazuje na istnienie pewnych luk kompetencyjnych. Tylko
27% uznato wiedzg¢ i umiejetnosci zdobyte podczas studiow za bardzo przydatne w
kontekscie oczekiwan pracodawcow, natomiast 59% — za czgs$ciowo przydatne.

Wsrod najczesceiej zgtaszanych postulatow znalazty sig:

e potrzeba zwigkszenia liczby zaje¢ praktycznych 1 symulacyjnych we wszystkich
kierunkach,

e wzmocnienie przygotowania do pracy w zespole interdyscyplinarnym,

o wdrazanie konkretnych procedur klinicznych (np. zaktadanie wktu¢ pod kontrola
USQG, leczenie ran),

o praktyczne przygotowanie do aspektow dokumentacyjnych i organizacyjnych
pracy,
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e lepsze przygotowanie do wyzwan psychologicznych zwigzanych z kontaktem
Z pacjentem,

e dostosowanie form dydaktycznych do realiow pracy zawodowej — m.in.
prowadzenie pacjenta krok po kroku, diagnostyka réznicowa, praca z osobami
z niepelnosprawnosciami.

Warto podkresli¢, ze postulaty zglaszane przez absolwentéw byty spdjne 1 jasno
ukierunkowane na zwigkszenie efektywnos$ci przygotowania praktycznego, a takze na
wieksze zaangazowanie prowadzacych zajecia w proces motywowania i wspierania
studentow.

4.5. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

W roku akademickim 2024/2025 zaplanowano 74 hospitacje, zrealizowano 52.
Najczestsze przyczyny niezrealizowanych hospitacji:

* zmiana terminow zajeé przez prowadzacych,

* choroba koordynatora hospitacji,

* brak powotania zespotu hospitujacego.

Whioski:

* wiekszos$¢ zaje¢ oceniono bardzo dobrze,

* negatywne oceny dotyczyly zaje¢ prowadzonych przez osoby spoza danej profes;ji,
* na kierunku Fizjoterapia zgtaszano niedostosowanie sal dydaktycznych,

» wskazano na potrzebe poprawy przeplywu informacji oraz stosowania wtasciwych
protokotow hospitacyjnych.

5. Propozycja dzialan majacych na celu podnoszenie jakosci ksztalcenia
na Wydziale Nauk o Zdrowiu

1. Za zasadne uznaje si¢ kontynuowanie systematycznych dziatan w zakresie
doskonalenia przewodnikéw dydaktycznych oraz sylabuséw, obejmujacych:

- aktualizacje tresci 1 materiatdéw Zrodlowych w odniesieniu do zakladanych efektow
uczenia sie¢,

- dobdr metod 1 sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ adekwatnych do wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, w tym efektow osigganych podczas praktyk
zawodowych.

2. Rekomenduje si¢ monitorowanie obsady zaje¢ dydaktycznych pod katem kompetencji
nauczycieli akademickich niezbgdnych do realizacji tresci programowych na okreslonych
kierunkach i poziomach studiéw.

3. Wskazuje si¢ na potrzebe doposazenia sal dydaktycznych w sprzet umozliwiajacy
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pelna realizacje¢ zaktadanych efektoéw uczenia sie.

4. Za istotne uznaje si¢ usprawnienie przeptywu informacji pomigdzy kierownikami
jednostek a koordynatorami przedmiotoéw w zakresie funkcjonujacego systemu
ankietyzacji.

5. Rekomenduje si¢ poprawe komunikacji pomiedzy koordynatorami ds. hospitacji
a zespolami hospitujagcymi na poszczegolnych kierunkach studiow.

6. Za celowe uznaje si¢ wprowadzenie zaje¢ miedzykierunkowych, ktore moga
przyczynic si¢ do zwickszenia §wiadomosci wiasnych kompetencji zawodowych oraz
wzmocnienia wspolpracy interdyscyplinarne;.

7. Wskazuje si¢ na koniecznos$¢ przypominania promotorom i studentom o obowigzku
przestrzegania termindow okreslonych w regulaminach prac dyplomowych.

8. Za celowe uznaje si¢ rozszerzenie wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi,
zwlaszcza przedstawicielami placowek ochrony zdrowia zatrudniajacych absolwentow,
w celu biezacej aktualizacji tresci programowych zgodnie z realnymi potrzebami rynku

pracy.

Proponowane dzialania maja na celu systematyczne doskonalenie jakosci ksztalcenia
na Wydziale Nauk o Zdrowiu, przy jednoczesnym uwzglednieniu opinii studentow,
absolwentoéw, interesariuszy zewnetrznych oraz doswiadczen nauczycieli akademickich.

/-/ Danuta Dyk
Przewodniczaca WZDiZJK na WNoZ
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